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GENERAL EDUCATION, KMITL  

COURSE SYLLABUS 
รหัสวิชา 90642043 ชื่อวิชา ศาสตรของเบอรเกอร 
หนวยกิต 3 (3-0-6) ภาคการศึกษา กลุมเรียน วัน-เวลาเรียน 

คำอธิบายรายวิชา 

ภาษาไทย 

องคประกอบของเบอรเกอร  รูปแบบของเบอรเกอรท่ีหลากหลาย เบอรเกอรเพ่ือสุขภาพ  วัตถุดิบและการเลือก  

วัตถุดิบท่ีแตกตางกันในการทำเบอรเกอร  เรยีนรูอุปกรณพ้ืนฐานท่ีจำเปนในการทำเบอรเกอร  เรยีนรูเทคนิคการทำ

เบอรเกอร  การคดิสรางสรรคออกแบบรูปแบบเบอรเกอร 

คำอธิบายรายวิชา 

ภาษาอังกฤษ 
Burger materials, types of burger, including vegan burger and healthy burger. Basic equipments 

and new images creativity of burger.  

อาจารยผูรับผิดชอบ

รายวิชา 

ผศ.ดร.ปยะดา  ทวิชศรี 

อาจารยผูสอน ผศ.ดร.ปยะดา  ทวิชศรี 

ผูชวยสอน (ถาม)ี 

ชองทางและวันเวลาให

คำปรึกษา 

สอนโดย

ใชภาษา 
☒ ภาษาไทย   ☐ ภาษาอังกฤษ

☐ อ่ืนๆ โปรดระบุ …………… 

เว็บไซตหรือชองทางการเรียน

ออนไลน (ถาม)ี 

ผลการเรียนรูของรายวิชา (Course Learning Outcome) 

1. นักศึกษาสามารถคิดสรางสรรคองคประกอบและรูปแบบของเบอรเกอรท่ีหลากหลาย

2. นักศึกษามีความรูในการผลิตเบอรเกอร การเลือกใชวัตถุดิบ และการใชอุปกรณในการผลิตเบอรเกอร 

3. นักศึกษาสามารถอธิบายเก่ียวกับธุรกิจอาหารฟาสฟูดและการเปนผูประกอบการรานเบอรเกอร

4. นักศึกษาเรียนรูการทำงานรวมกับผูอื่น มีความรับผิดชอบ มีการแกปญหาเฉพาะหนา มีความคิดสรางสรรค  และมีจรรยาบรรณใน

อาชีพและการทำงาน 

5. นักศึกษาสามารถใชสารสนเทศในการผลิตสื่อดิจิตอลเพื่อการสื่อสารและสรางโอกาสทางธุรกิจ และใชนำเสนอขอมูลในการทำงาน

เปนกลุมและงานเดี่ยวไดอยางเหมาะสม 

https://teams.microsoft.com/l/team/19%3AwS3vNBpTRiAlhVGJIa5NRlFYHuX4D5wi4JatN2Rme1M1%40thread.tacv2/conversations?groupId=22527ccd-3bc3-4176-b8dd-c9b1ff368f54&tenantId=fd206715-7509-4ae5-9b96-76bb97886a84
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ผลการเรียนรูของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป (GE-LO) 

GE-LO คาน้ำหนัก 

☒ GE-LO-1 การคิดวิเคราะหและการคิดอยางมีวิจารณญาณ (Analytical and Critical Thinking) 1 

☐ GE-LO-2 การแกปญหาเชิงซับซอน (Complex Problem Solving)

☒ GE-LO-3 การคิดสรางสรรค (Creativity) 4 

☒ GE-LO-4 ความสัมพันธกับผูอ่ืน (Interpersonal Skills) 3 

☒ GE-LO-5 ความซื่อสัตยและความพากเพียรพยายาม (Integrity and Perseverance) 2 

☐ GE-LO-6 การเรียนรูเชิงรุกและการใฝรู (Active Learning and Learning Strategies)

☐ GE-LO-7 ความอดทน ยดืหยุน และฟนตัวจากสภาวะความเครยีด (Resilience, Stress Tolerance and Flexibility) 

☒ GE-LO-8 การเปนผูนําและผูเปลีย่นแปลงสังคม (Leadership and Social Influence) 1 

☒ GE-LO-9 การสื่อสารอยางมปีระสิทธิภาพ (Communication) 1 

☒ GE-LO-10 การเปนผูประกอบการและการลงทุน (Entrepreneurship and Startup) 2 

☒ GE-LO-11 การรูเทาทันดิจิทัลและการผลติสื่อดิจิทัล (Digital Quotient Literacy and Digital Media Production) 1 

คาน้ำหนักรวม 15 

แผนการเรียน 
สัปดาหท่ี หัวขอ/หัวขอยอย วิธีการเรียน/กิจกรรมในชั้นเรียน หมายเหตุ

1 บทนำ

- อธิบายเน้ือหารายวิชา/วัตถุประสงคและความคาดหวังในการเรยีนรู/

รูปแบบการเรียนรู และรูปแบบการประเมินผล

- ละลายพฤติกรรมทำความรูจักเพ่ือรวมช้ันเรียน (Ice breaking)

- นักศึกษานำเสนอรานขายเบอรเกอรในสไตลของตัวเองในหัวขอ “ราน

เบอรฯ ของฉัน”

บรรยาย / กิจกรรม (อภิปราย

รายบุคคล / แลกเปลีย่นความ

คิดเห็น) 

ใบงานท่ี 1

2 เรียนรูธุรกิจรานเบอรเกอร

- ภาพรวมมลูคาทางการตลาด

- ประเภทธุรกิจรานเบอรเกอรในประเทศ (Franchise, street food,

food truck, kiosk)

- อภิปรายในช้ันเรียนในหวขอ “รานเบอรเกอรในดวงใจ”

บรรยาย / กิจกรรม (อภิปรายใน

ช้ันเรียน / แลกเปลี่ยนความ

คิดเห็น)  

3 เรื่องราวของเบอรเกอร

- ประเภท สวนประกอบ และชนิดของไสของเบอรเกอร

- มอบหมายงานนักศึกษาในหวขอ “สรางแบบจำลองเบอรเกอรท่ีตนเอง

ช่ืนชอบ”

บรรยาย / กิจกรรม (อภิปราย

รายบุคคล / แลกเปลีย่นความ

คิดเห็น)

ใบงานท่ี 2
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สัปดาหท่ี หัวขอ/หัวขอยอย วิธีการเรียน/กิจกรรมในชั้นเรียน หมายเหตุ 

4 รูปแบบของเน้ือเบอรเกอร 

- วัตถุดิบเน้ือสัตว 

- การเลือกช้ินเน้ือท่ีเหมาะสม 

บรรยาย / กรณีศึกษา  

5 เบอรเกอรทางเลือก  

- เบอรเกอรเพ่ือสุขภาพ  

- การเพ่ิมมูลคาเบอรเกอร 

- มอบหมายงานนักศึกษาในหวขอ “เบอรเกอรทิพยในอนาคต” 

บรรยาย / กิจกรรม (อภิปราย

รายบุคคล / แลกเปลีย่นความ

คิดเห็น) 

 

6 รีวิวเบอรเกอร 

- สำรวจเมนูเบอรเกอรท่ีชอบและสนใจ 

- ทำคลิปรีวิวลงใน plate form ท่ีนักศึกษาสนใจ 

กิจกรรมกลุม / สำรวจเมนูเบอร

เกอร 

สงคลิปวีดโีอ 

7 อุปกรณพ้ืนฐานในการผลติเบอรเกอร 

- อุปกรณท่ีเก่ียวของ 

- อุปกรณทางเลือก 

บรรยาย / กรณีศึกษา / ดูคลิป  

8 กระบวนการผลติเบอรเกอร 

- กระบวนการผลิตแบบ homemade 

- กระบวนการผลิตแบบอุตสาหกรรมขนาดใหญ 

บรรยาย / กรณีศึกษา / ดูคลิป   

9 ทวนสอบความเขาใจในเรื่องราวของเบอรเกอร แบบทดสอบความเขาใจ / ทวน

สอบปากเปลา 

แบบทดสอบ 

10 เบอรเกอรท่ีฉันทำ  

- การผลติเบอรเกอรแบบ homemade 

- การฝกใชเครื่องมือ และเทคนิคการทำเบอรเกอร 

กิจกรรมกลุม / ฝกทักษะและ

ความคิดสรางสรรค /แลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น 

 

11 การวางแผนธุรกิจเบอรเกอร 

- สวนผสมทางการตลาด 

- การวางแผนจำหนายเบอรเกอรในชองทางตางๆ 

บรรยาย / กิจกรรม (กลุมยอย) / 

นำเสนอกิจกรรม  

ใบงานท่ี 3 

12 การถายภาพเพ่ือการโฆษณา 

- การจัดทำรูปแบบการขาย / โฆษณา 

ดูคลิป / กรณีศึกษา / ฝกทักษะใน

และนอกช้ันเรียน 

 

13 การทำธุรกิจรานเบอรเกอร 

- การออกแบบรานเบอรเกอร 

- การสรางแบรนด และโลโกรานเบอรเกอร 

กิจกรรมกลุม   

14 เตรียมความพรอมสำหรับโครงงาน “รานเบอรเกอรของเรา”   กิจกรรมกลุม ใบงานท่ี 4 

15 นำเสนอ “รานเบอรเกอรของเรา”   

- นำเสนอแผนธุรกิจรานเบอรเกอรจำลอง 

- วิเคราะหจดุแข็ง จุดออน และจดุเสี่ยงของธุรกิจ 

นำเสนอหนาช้ันเรียน / วิเคราะห

และอภิปรายผล 
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แผนการวัดผล 
กิจกรรมการวัดผล คา

น้ำหนัก 

คะแนน

เต็ม 

ชวงเวลา หมายเหตุ 

1. การตรงตอเวลาในการเขาเรียน 1 4 ตลอดภาคการศึกษา เขาเรียนสายเกิน 15 นาที ถือวาขาดเรยีน 

การเขาเรียนใหเปนไปตามเกณฑท่ีสถาบันกำหนด 

2. การมีสวนรวมในหองเรียน 1 4 ตลอดภาคการศึกษา กิจกรรมอภิปรายและแลกเปลี่ยนเรียนรูในช้ันเรยีน 

3. ใบงานท่ี 1 1.5 6 สัปดาหท่ี 1 สงงานในวันท่ีเรียน 

4. ใบงานท่ี 2 1.5 6 สัปดาหท่ี 3 สงงานในวันท่ีเรียน 

5. ใบงานท่ี 3 3.5 14 สัปดาหท่ี 11 สงงานในวันท่ีเรียน 

6. ใบงานท่ี 4 4 16 สัปดาหท่ี 14, 15 สงงานและนำเสนอในวันท่ีกำหนด 

7. คลิปรวิีวเบอรเกอร 1.5 6 สัปดาหท่ี 6 สงงานในวันท่ีกำหนด 

8. ทวนสอบความเขาใจ 1 4 สัปดาหท่ี 9 ทวนสอบความเขาใจในวันท่ีกำหนด 

รวม  15 60   

 

เกณฑการประเมิน 

☐  อิงกลุม 

☒  อิงเกณฑ      

เกรด (แสดงเฉพาะอิงเกณฑ) A B+ B C+ C D+ D F 

ชวงคะแนน (เต็ม 60 คะแนน) 57-60 49-56.9 41-48.9 34-40.9 27-33.9 21-26.9 15-20.9 0-14.9 

☐ ผาน / ไมผาน (S/U) 

เกรด S U 

ชวงคะแนน (เต็ม 60 คะแนน) 30-60 0-29.9 
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เกณฑการใหคะแนนตามผลการเรียนรู 

กิจกรรมการวัดผล ทักษะ 
คา

น้ำหนัก 

ระดับคะแนน 

4 (ดีมาก) 3 (ดี) 2 (พอใช) 1 (ควรปรับปรุง) 

1. การตรงตอเวลาในการเขาเรียน GE-LO-8 1.0 เขาเรียนตรงเวลา 

ไมนอยกวา 11 ครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

9-10 ครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

7-8 ครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

นอยกวา 7 ครั้ง 

2. การมีสวนรวมในหองเรียน GE-LO-4 1.0 มีสวนรวมในหองเรียน 

ไมนอยกวา 11 ครั้ง 

มีสวนรวมในหองเรียน 

9-10 ครั้ง 

มีสวนรวมในหองเรียน 

7-8 ครั้ง 

มีสวนรวมในหองเรียน 

นอยกวา 7 ครั้ง 

3. ใบงานท่ี 1 GE-LO-3 1.0 ผูเรยีนสามารถคดิสิ่งท่ีแปลกใหม

แตกตางไปจากท่ัวไป ดัดแปลง

ประยุกตเปนความคดิใหมท่ีไม

เคยเกิดข้ึนมากอน 

ผูเรยีนสามารถคดิสิ่งท่ีแปลก

ใหมแตกตางไปจากท่ัวไป แต

ยังไมสามารถดัดแปลง

ประยุกตเปนความคดิใหมท่ีไม

เคยเกิดข้ึนมากอน 

ผูเรยีนสามารถคดิสิ่งท่ีแปลก

ใหม แตยังไมแตกตางไปจาก

ท่ัวไป และยังไมสามารถ

ดัดแปลงประยุกตเปนความคิด

ใหมท่ีไมเคยเกิดข้ึนมากอน 

ผูเรยีนไมสามารถแสดง

ความสามารถในการคดิรเิริ่ม 

ตามเกณฑระดับคะแนน 2-4 

 GE-LO-5 0.5 ผูเรยีนแสดงออกถึงความมุงมั่น

ในการทำงานหรือหนาท่ีท่ีไดรับ

มอบหมายอยางเต็ม

ความสามารถ และมีการติดตาม

ความกาวหนาของงานท่ีไดรับ

มอบหมาย 

ผูเรยีนแสดงออกถึงความ

มุงมั่นในการทำงานหรือหนาท่ี

ท่ีไดรับมอบหมายอยางเต็ม

ความสามารถ แตขาดการ

ติดตามความกาวหนาของงาน

ท่ีไดรับมอบหมาย 

ผูเรยีนแสดงออกถึงความ

มุงมั่นในการทำงานหรือหนาท่ี

ท่ีไดรับมอบหมาย แตยังไม

เต็มความสามารถ และขาด

การติดตามความกาวหนาของ

งานท่ีไดรับมอบหมาย 

ผูเรยีนไมสามารถแสดงความ

พากเพียรพยายาม ตามเกณฑ

ระดับคะแนน 2-4 

4. ใบงานท่ี 2 GE-LO-3 1.0 ผูเรยีนสามารถคดิสิ่งท่ีแปลกใหม

แตกตางไปจากท่ัวไป ดัดแปลง

ประยุกตเปนความคดิใหมท่ีไม

เคยเกิดข้ึนมากอน 

ผูเรยีนสามารถคดิสิ่งท่ีแปลก

ใหมแตกตางไปจากท่ัวไป 

แตยังไมสามารถดัดแปลง

ประยุกตเปนความคดิใหมท่ี

ไมเคยเกิดข้ึนมากอน 

ผูเรยีนสามารถคดิสิ่งท่ีแปลก

ใหม แตยังไมแตกตางไป

จากท่ัวไป และยังไม

สามารถดัดแปลงประยุกต

เปนความคิดใหมท่ีไมเคย

เกิดข้ึนมากอน 

ผูเรยีนไมสามารถแสดง

ความสามารถในการคดิรเิริ่ม 

ตามเกณฑระดับคะแนน 2-4 

 GE-LO-5 0.5 ผูเรยีนแสดงออกถึงความมุงมั่น

ในการทำงานหรือหนาท่ีท่ี

ไดรับมอบหมายอยางเต็ม

ผูเรยีนแสดงออกถึงความ

มุงมั่นในการทำงานหรือ

หนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย

ผูเรยีนแสดงออกถึงความ

มุงมั่นในการทำงานหรือ

หนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย แต

ผูเรยีนไมสามารถแสดงความ

พากเพียรพยายาม ตามเกณฑ

ระดับคะแนน 2-4 



Course Syllabus – 90642043 ศาสตรของเบอรเกอร (Science of Burger)  หนา 6 

กิจกรรมการวัดผล ทักษะ 
คา

น้ำหนัก 

ระดับคะแนน 

4 (ดีมาก) 3 (ดี) 2 (พอใช) 1 (ควรปรับปรุง) 

ความสามารถ และมีการ

ติดตามความกาวหนาของงาน

ท่ีไดรับมอบหมาย 

อยางเต็มความสามารถ แต

ขาดการตดิตาม

ความกาวหนาของงานท่ี

ไดรับมอบหมาย 

ยังไมเต็มความสามารถ 

และขาดการตดิตาม

ความกาวหนาของงานท่ี

ไดรับมอบหมาย 

5. ใบงานท่ี 3 GE-LO-3 1.0 ผูเรยีนสามารถคดิสิ่งท่ีแปลกใหม

แตกตางไปจากท่ัวไป ดัดแปลง

ประยุกตเปนความคดิใหมท่ีไม

เคยเกิดข้ึนมากอน 

ผูเรยีนสามารถคดิสิ่งท่ีแปลก

ใหมแตกตางไปจากท่ัวไป 

แตยังไมสามารถดัดแปลง

ประยุกตเปนความคดิใหมท่ี

ไมเคยเกิดข้ึนมากอน 

ผูเรยีนสามารถคดิสิ่งท่ีแปลก

ใหม แตยังไมแตกตางไป

จากท่ัวไป และยังไม

สามารถดัดแปลงประยุกต

เปนความคิดใหมท่ีไมเคย

เกิดข้ึนมากอน 

ผูเรยีนไมสามารถแสดง

ความสามารถในการคดิรเิริ่ม 

ตามเกณฑระดับคะแนน 2-4 

 GE-LO-4 1.0 ผูเรยีนรับฟงความคดิเห็นของ

ผูอ่ืน ปรับตัวใหเขากับการ

เปลี่ยนแปลง ยอมรับสิ่งท่ี

เกิดข้ึน ปฏิบัตติามกฎหรือมติ

ของกลุม ทำหนาท่ีของตนท่ี

ไดรับมอบหมาย มีการโตตอบ

และตอบสนองซึ่งกันและกัน 

รูจักควบคุมพฤติกรรมของ

ตนเองและรูจักวิธีการสื่อสารท่ี

เหมาะสม 

ผูเรยีนรับฟงความคดิเห็นของ

ผูอ่ืน ปรับตัวใหเขากับการ

เปลี่ยนแปลง ยอมรับสิ่งท่ี

เกิดข้ึน ปฏิบัตติามกฎหรือ

มติของกลุม ทำหนาท่ีของ

ตนท่ีไดรับมอบหมาย มีการ

โตตอบและตอบสนองซึ่งกัน

และกัน แตขาดการควบคมุ

ควบคุมพฤติกรรมของ

ตนเองและขาดวิธีการ

สื่อสารท่ีเหมาะสม 

ผูเรยีนรับฟงความคดิเห็นของ

ผูอ่ืน ปรับตัวใหเขากับการ

เปลี่ยนแปลง ยอมรับสิ่งท่ี

เกิดข้ึน แตขาดการปฏิบัติ

ตามกฎหรือมติของกลุม ทำ

หนาท่ีของตนท่ีไดรับ

มอบหมาย ไมมีการโตตอบ

และตอบสนองซึ่งกันและ

กัน และขาดการควบคุม

ควบคุมพฤติกรรมของ

ตนเองและขาดวิธีการ

สื่อสารท่ีเหมาะสม 

ผูเรยีนไมสามารถแสดง

ความสามารถในการบริหาร

ความสัมพันธกับผูอ่ืน ตาม

เกณฑระดับคะแนน 2-4 

 GE-LO-5 0.5 ผูเรยีนแสดงออกถึงความมุงมั่น

ในการทำงานหรือหนาท่ีท่ี

ไดรับมอบหมายอยางเต็ม

ผูเรยีนแสดงออกถึงความ

มุงมั่นในการทำงานหรือ

หนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย

ผูเรยีนแสดงออกถึงความ

มุงมั่นในการทำงานหรือ

หนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย แต

ผูเรยีนไมสามารถแสดงความ

พากเพียรพยายาม ตามเกณฑ

ระดับคะแนน 2-4 



Course Syllabus – 90642043 ศาสตรของเบอรเกอร (Science of Burger)  หนา 7 

กิจกรรมการวัดผล ทักษะ 
คา

น้ำหนัก 

ระดับคะแนน 

4 (ดีมาก) 3 (ดี) 2 (พอใช) 1 (ควรปรับปรุง) 

ความสามารถ และมีการ

ติดตามความกาวหนาของงาน

ท่ีไดรับมอบหมาย 

อยางเต็มความสามารถ แต

ขาดการตดิตาม

ความกาวหนาของงานท่ี

ไดรับมอบหมาย 

ยังไมเต็มความสามารถ 

และขาดการตดิตาม

ความกาวหนาของงานท่ี

ไดรับมอบหมาย 

 GE-LO-10 1.0 ผูเรยีนสามารถวิเคราะหความ

ตองการและแนวโนมการ

เปลี่ยนแปลงของผูบริโภค นำ

เทคโนโลยีมาตอบสนองความ

ตองการของผูบริโภค 

ผูเรยีนสามารถวิเคราะหความ

ตองการและแนวโนมการ

เปลี่ยนแปลงของผูบริโภค 

แตไมสามารถนำเทคโนโลยี

มาตอบสนองความตองการ

ของผูบริโภค 

ผูเรยีนสามารถวิเคราะหความ

ตองการและแนวโนมการ

เปลี่ยนแปลงของผูบริโภคได

เพียงอยางใดอยางหน่ึงและ

ไมสามารถนำเทคโนโลยมีา

ตอบสนองความตองการ

ของผูบริโภค 

ผูเรยีนไมสามารถแสดง

ความสามารถในการมองเห็น

โอกาสในการสรางสรรค

นวัตกรรมในการเปน

ผูประกอบการ ตามเกณฑ

ระดับคะแนน 2-4 

6. ใบงานท่ี 4 GE-LO-3 1.0 ผูเรยีนสามารถคดิสิ่งท่ีแปลกใหม

แตกตางไปจากท่ัวไป ดัดแปลง

ประยุกตเปนความคดิใหมท่ีไม

เคยเกิดข้ึนมากอน 

ผูเรยีนสามารถคดิสิ่งท่ีแปลก

ใหมแตกตางไปจากท่ัวไป 

แตยังไมสามารถดัดแปลง

ประยุกตเปนความคดิใหมท่ี

ไมเคยเกิดข้ึนมากอน 

ผูเรยีนสามารถคดิสิ่งท่ีแปลก

ใหม แตยังไมแตกตางไป

จากท่ัวไป และยังไม

สามารถดัดแปลงประยุกต

เปนความคิดใหมท่ีไมเคย

เกิดข้ึนมากอน 

ผูเรยีนไมสามารถแสดง

ความสามารถในการคดิรเิริ่ม 

ตามเกณฑระดับคะแนน 2-4 

 GE-LO-4 1.0 ผูเรยีนรับฟงความคดิเห็นของ

ผูอ่ืน ปรับตัวใหเขากับการ

เปลี่ยนแปลง ยอมรับสิ่งท่ี

เกิดข้ึน ปฏิบัตติามกฎหรือมติ

ของกลุม ทำหนาท่ีของตนท่ี

ไดรับมอบหมาย มีการโตตอบ

และตอบสนองซึ่งกันและกัน 

รูจักควบคุมพฤติกรรมของ

ผูเรยีนรับฟงความคดิเห็นของ

ผูอ่ืน ปรับตัวใหเขากับการ

เปลี่ยนแปลง ยอมรับสิ่งท่ี

เกิดข้ึน ปฏิบัตติามกฎหรือ

มติของกลุม ทำหนาท่ีของ

ตนท่ีไดรับมอบหมาย มีการ

โตตอบและตอบสนองซึ่งกัน

และกัน แตขาดการควบคมุ

ผูเรยีนรับฟงความคดิเห็นของ

ผูอ่ืน ปรับตัวใหเขากับการ

เปลี่ยนแปลง ยอมรับสิ่งท่ี

เกิดข้ึน แตขาดการปฏิบัติ

ตามกฎหรือมติของกลุม ทำ

หนาท่ีของตนท่ีไดรับ

มอบหมาย ไมมีการโตตอบ

และตอบสนองซึ่งกันและ

ผูเรยีนไมสามารถแสดง

ความสามารถในการบริหาร

ความสัมพันธกับผูอ่ืน ตาม

เกณฑระดับคะแนน 2-4 



Course Syllabus – 90642043 ศาสตรของเบอรเกอร (Science of Burger)  หนา 8 

กิจกรรมการวัดผล ทักษะ 
คา

น้ำหนัก 

ระดับคะแนน 

4 (ดีมาก) 3 (ดี) 2 (พอใช) 1 (ควรปรับปรุง) 

ตนเองและรูจักวิธีการสื่อสารท่ี

เหมาะสม 

ควบคุมพฤติกรรมของ

ตนเองและขาดวิธีการ

สื่อสารท่ีเหมาะสม 

กัน และขาดการควบคุม

ควบคุมพฤติกรรมของ

ตนเองและขาดวิธีการ

สื่อสารท่ีเหมาะสม 

 GE-LO-5 0.5 ผูเรยีนแสดงออกถึงความมุงมั่น

ในการทำงานหรือหนาท่ีท่ี

ไดรับมอบหมายอยางเต็ม

ความสามารถ และมีการ

ติดตามความกาวหนาของงาน

ท่ีไดรับมอบหมาย 

ผูเรยีนแสดงออกถึงความ

มุงมั่นในการทำงานหรือ

หนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย

อยางเต็มความสามารถ แต

ขาดการตดิตาม

ความกาวหนาของงานท่ี

ไดรับมอบหมาย 

ผูเรยีนแสดงออกถึงความ

มุงมั่นในการทำงานหรือ

หนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย แต

ยังไมเต็มความสามารถ 

และขาดการตดิตาม

ความกาวหนาของงานท่ี

ไดรับมอบหมาย 

ผูเรยีนไมสามารถแสดงความ

พากเพียรพยายาม ตามเกณฑ

ระดับคะแนน 2-4 

 GE-LO-9 0.5 ผูเรยีนสามารถสื่อสารและ

นำเสนอไดดี เรียบเรียง

ประเด็นใหเขาใจงาย มีการให

ขอมูลและรายละเอียด

ประกอบการสื่อสารอยาง

ถูกตอง สื่อสารและนำเสนอ

ผลงานอยางคลองแคลวและ

มั่นใจ 

ผูเรยีนสามารถสื่อสารและ

นำเสนอไดดี เรียบเรียง

ประเด็นใหเขาใจงาย มีการ

ใหขอมูลและรายละเอียด

ประกอบการสื่อสารอยาง

ถูกตอง แตยังขาดความ

คลองแคลว และมั่นใจ 

ผูเรยีนสามารถสื่อสารและ

นำเสนอไดดี เรียบเรียง

ประเด็นใหเขาใจงาย แตยัง

ขาดการใหขอมลูและ

รายละเอียดประกอบการ

สื่อสารอยางถูกตอง และ

ขาดความคลองแคลว และ

มั่นใจ 

ผูเรยีนไมสามารถแสดง

ความสามารถในการสื่อสาร

และนำเสนอ ตามเกณฑระดับ

คะแนน 2-4 

 GE-LO-10 1.0 ผูเรยีนสามารถคดิสรางสรรค

นวัตกรรมดวยกระบวนการคดิ

เชิงออกแบบ วิเคราะหความ

เสี่ยง วางแผนทรัพยากร 

กำหนดเปาหมายของธุรกิจ 

สามารถวิเคราะหความ

ผูเรยีนสามารถคดิสรางสรรค

นวัตกรรมดวยกระบวนการ

คิดเชิงออกแบบ วิเคราะห

ความเสีย่ง วางแผน

ทรัพยากร กำหนด

เปาหมายของธุรกิจ 

ผูเรยีนสามารถคดิสรางสรรค

นวัตกรรมดวยกระบวนการ

คิดเชิงออกแบบ วิเคราะห

ความเสีย่ง แตไมสามารถ

วางแผนทรัพยากร กำหนด

เปาหมายของธุรกิจ 

ผูเรยีนไมสามารถแสดง

ความสามารถในการมองเห็น

โอกาสในการสรางสรรค

นวัตกรรมในการเปน

ผูประกอบการ ตามเกณฑ

ระดับคะแนน 2-4 



Course Syllabus – 90642043 ศาสตรของเบอรเกอร (Science of Burger)  หนา 9 

กิจกรรมการวัดผล ทักษะ 
คา

น้ำหนัก 

ระดับคะแนน 

4 (ดีมาก) 3 (ดี) 2 (พอใช) 1 (ควรปรับปรุง) 

ตองการและแนวโนมการ

เปลี่ยนแปลงของผูบริโภค นำ

เทคโนโลยีมาตอบสนองความ

ตองการของผูบริโภค 

แตไมสามารถวิเคราะหความ

ตองการและแนวโนมการ

เปลี่ยนแปลงของผูบริโภค 

และไมสามารถนำ

เทคโนโลยีมาตอบสนอง

ความตองการของผูบรโิภค 

ไมสามารถวิเคราะหความ

ตองการและแนวโนมการ

เปลี่ยนแปลงของผูบริโภค 

และไมสามารถนำ

เทคโนโลยีมาตอบสนอง

ความตองการของผูบรโิภค 

7. คลิปรวิีวเบอรเกอร GE-LO-9 0.5 ผูเรยีนสามารถสื่อสารและ

นำเสนอไดดี เรียบเรียง

ประเด็นใหเขาใจงาย มีการให

ขอมูลและรายละเอียด

ประกอบการสื่อสารอยาง

ถูกตอง สื่อสารและนำเสนอ

ผลงานอยางคลองแคลวและ

มั่นใจ 

ผูเรยีนสามารถสื่อสารและ

นำเสนอไดดี เรียบเรียง

ประเด็นใหเขาใจงาย มีการ

ใหขอมูลและรายละเอียด

ประกอบการสื่อสารอยาง

ถูกตอง แตยังขาดความ

คลองแคลว และมั่นใจ 

ผูเรยีนสามารถสื่อสารและ

นำเสนอไดดี เรียบเรียง

ประเด็นใหเขาใจงาย แตยัง

ขาดการใหขอมลูและ

รายละเอียดประกอบการ

สื่อสารอยางถูกตอง และ

ขาดความคลองแคลว และ

มั่นใจ 

ผูเรยีนไมสามารถแสดง

ความสามารถในการสื่อสาร

และนำเสนอ ตามเกณฑระดับ

คะแนน 2-4 

 GE-LO-11 1.0 ผูเรยีนสามารถเรียนรูการใชงาน

เทคโนโลยีดวยตนเอง ใชฮาร

แวร ซอฟแวรสำหรับผลิตสื่อ

ดิจิทัลได 

ผูเรยีนสามารถเรียนรูการใช

งานเทคโนโลยีดวยตนเอง 

แตไมสามารถใชฮารแวร 

ซอฟแวรสำหรับผลิตสื่อ

ดิจิทัลได 

ผูเรยีนสามารถเรียนรูการใช

งานเทคโนโลยีดวยตนเองได

พอสมควร แตไมสามารถใช

ฮารแวร ซอฟแวรสำหรับ

ผลิตสื่อดิจิทัลได 

ผูเรยีนไมสามารถแสดงทักษะ

ในการผลติสื่อ ตามเกณฑ

ระดับคะแนน 2-4 

8. ทวนสอบความเขาใจ GE-LO-1 1.0 ทำขอสอบไดมากกวา 70 % ทำขอสอบไดมากกวา 60 % ทำขอสอบไดมากกวา 50 % ทำขอสอบไดนอยกวา 30 % 

 


